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ประกาศ ที่ TEBP-BOD 010 
เร่ือง กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1. บทน า  

บริษทั ไทยอีสเทิร์น ไบโอ พาวเวอร์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษทั”) โดยมติกรรมการบริษทัภายใต้
กรอบการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีไดจ้ดัท ากฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลขึ้นเพื่อเป็นการ
รับรองสถานภาพของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และเป็นแนวทางให้ผูเ้ก่ียวข้อง และ
คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลใชใ้นการปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย วตัถุประสงค ์และ
หลกัปฏิบติัเก่ียวกบัจรรยาบรรณ และจริยธรรมธุรกิจ 

2. หลกัการและเหตุผล 

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลตอ้งเป็นกรรมการบริษทั และไดรั้บแต่งตั้งจากผูถื้อหุ้น 
หรือคณะกรรมการบริษทั (แลว้แต่กรณี) เพื่อท าหนา้ท่ีเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียว
โยงกนั การสอบทาน รายงานทางการเงิน และระบบควบคุมภายในซ่ึงมีความส าคญัต่อการก ากบัดูแลกิจการ
ท่ีดีรวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมายเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท และผูถื้อหุ้นในระยะยาว กฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลฉบบัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อให้กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิ
บาลทราบถึงบทบาทหนา้ท่ี และความรับผิดชอบต่อกรรมการบริษทั ผูถื้อหุ้นและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง และเพื่อให้
การด าเนินงานเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามวตัถุประสงคข์องบริษทั 

3. กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

3.1 องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลประกอบดว้ยสมาชิกไม่น้อยกว่า 3 

ท่าน ทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ และตอ้งมีกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิ

บาลอย่างน้อย 1 ท่านท่ีมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ี

ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 

2) คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลเลือกกรรมการตรวจสอบและ 

ธรรมาภิบาลหน่ึงท่านท าหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบและ 

ธรรมาภิบาล 
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3) ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลว่างลงจนจ านวนกรรมการ

น้อยกว่าจ านวน 3 ท่าน ให้คณะกรรมการบริษทัแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบและ

ธรรมาภิบาลให้ครบถว้นในทนัที หรืออย่างช้าภายใน 3 เดือนนับแต่วนัท่ีจ านวน

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลนอ้ยกวา่จ านวน 3 ท่าน 

4) ให้คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลแต่งตั้งบุคคลเพื่อท าหน้าท่ีเป็นเลขา

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล                                                                                                

 

3.2 คุณสมบติัของกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) เป็นกรรมการของบริษทัที่มีคุณสมบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดั  

และเป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบตัิตามหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขที่ประกาศ

คณะกรรมการตลาดทุนของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยก์ าหนด 

2) เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ มีความซ่ือสัตยสุ์จริตท่ี

สามารถท าหนา้ท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

3) ตอ้งสามารถอุทิศตนอย่างเต็มที่ในการท าหน้าที่เพื ่อผลประโยชน์ของบริษทั 

และผูถื้อหุ้น 

 

3.3 วาระการด ารงต าแหน่งและการพน้ต าแหน่ง 

1) ให้คณะกรรมการบริษทัแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

2) กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลมีวาระในการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และ
ให้เป็นไปตามวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษัท (กรณีกรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลเป็นกรรมการบริษทั) ทั้งน้ี กรรมการตรวจสอบและ

ธรรมาภิบาลซ่ึงพน้ต าแหน่งตามวาระอาจไดรั้บแต่งตั้งใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งได้

อีก 

3) กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลจะพน้จากต าแหน่งเม่ือ 

(1) ครบวาระ 
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(2) ตาย 

(3) ลาออก 

(4) พน้จากการเป็นกรรมการของบริษทั  

(5) มีลกัษณะตอ้งห้ามตามท่ีกฎหมายก าหนด 

(6) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติให้พน้จากต าแหน่ง 

3.4 อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) สอบทานให้บริษทัมีการรายงานทางการเงิน และเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงิน

ของบริษทัอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และทนัเวลา 

2) สอบทานให้บริษทัและบริษทัย่อยมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) 

แล ะ ร ะบบก า รต ร วจสอบภา ย ใน  ( Internal Audit) ที ่เ ห ม า ะสมและ มี

ประสิทธิภาพ และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหัวหน้า

หน่วยงานตรวจสอบภายในหรือเทียบเท่า 

3) ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในเป็นประจ าทุกปี รวมทั้งการ

ประเมินคุณภาพการปฏิบติังานตรวจสอบภายในจากบุคคลท่ีมีความเป็นอิสระจาก

องคก์รภายนอก อยา่งนอ้ยทุก ๆ 5 ปี และพิจารณารายงานผลการตรวจสอบภายใน

เพื่อใหค้วามเห็นก่อนเสนอรายงานการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการบริษทั 

4) พิจารณา และให้ความเห็นชอบงบประมาณประจ าปี อตัราก าลงั และทรัพยากร

ท่ีจ าเป็นในการปฏิบติังานของฝ่ายตรวจสอบภายใน 

5) เข า้ร่วมประชุมกบัห ัวหน ้า ฝ่ายตรวจสอบภายในเพื ่อหารือประเด ็นที ่มี

ความส าคญั อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมการประชุมดว้ย 

และเขา้ร่วมประชุมกบัฝ่ายจดัการเพื่อหารือประเด็นการตรวจสอบภายในอย่าง

น้อยปีละ 1 คร้ัง โดยไม่มีหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายในเขา้ร่วมการประชุมดว้ย 

6) สอบทานให้บริษทัปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบั

ธุรกิจของบริษทั 
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7) พิจารณา คดัเลือก และเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท าหนา้ท่ีเป็น

ผูส้อบบญัชีของบริษทั พร้อมทั้งเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี รวมทั้งเขา้

ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วม

ประชุมดว้ย 

8) พ ิจ ารณารายการ ที ่เ กี ่ยวโยงกนั  หรือรายการ ที ่อ าจม ีความขดัแย ง้ทาง

ผลประโยชน์ของบริษทัและบริษทัย่อย ให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศของ

คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ

ขอ้บงัคบัของบริษทั  ทั้ง น้ี  เพื ่อให้รายการดงักล่าวสมเหตุสมผล  และเป็น

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

9) ติดตามความคืบหนา้เก่ียวกบัการจดัการเร่ืองร้องเรียน หรือการแจง้เบาะแส (ถา้มี) 

10) มีอ านาจเรียก สั่งการให้ฝ่ายจดัการ หัวหน้าหน่วยงาน หรือพนักงานของบริษทั 

หรือบริษทัย ่อยมาให้ความเห็น ร่วมประชุม  หรือส่งเอกสารตามที่เห็นว่า

เกี่ยวขอ้งจ าเป็น รวมทั้งแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพ

อ่ืนใดเม่ือเห็นว่าจ าเป็นไดด้ว้ยค่าใช้จ่ายของบริษทั  

11) หากพบ หรือมีขอ้สงสัยว่ามีรายการ หรือการกระท าซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่าง 

มีนัยส าคญัต่อฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษทั ให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อด าเนินการ

ปรับปรุงแกไ้ขภายในเวลาที ่คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล

เห็นสมควร ซ่ึงประเภทรายการ หรือการกระท าท่ีตอ้งรายงานมีหัวขอ้ดงัต่อไปน้ี 

(1) รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(2) การทุจริต หรือมีส่ิงผิดปกติ หรือมีความบกพร่องที่ส าคญัในระบบ

ควบคุมภายใน 

(3) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนด

ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบั

ธุรกิจของบริษทัในกรณีที่คณะกรรมการบริษทัไม่ด าเนินการแกไ้ข

ภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลเห็นสมควร 

กรรมการตรวจสอบรายหน่ึงรายใดอาจรายงานการกระท า ฝ่าฝืน



กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

บริษัท ไทยอสีเทิร์น ไบโอ พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

Page 5 of 8 
 

กฎหมายด งักล ่าวต ่อคณะกรรมการก ากบัหลกัทร ัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์

12) สอบทาน ทบทวน และให้ความเห็นเก่ียวกบันโยบาย และรายงานผลการประเมิน

การก ากบัดูแลกิจการท่ีดี จรรยาบรรณทางธุรกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคม และ

การต่อตา้นการคอร์รัปชนั เพื่อให้เป็นปัจจุบนั เหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทั และ

บริษทัย่อย และสอดคลอ้งกบัแนวปฏิบตัิของส านักงานคณะกรรมการก ากบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยอย่าง

น้อยปีละ 1 คร้ัง 

13) ประเมินผลโดยวิธีการประเมินตนเอง (Self-Assessment) เป็นประจ าทุกปี และ
รายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลต่อ
คณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณา 

14) ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษทัมอบหมาย  หรือตามนโยบายท่ี

คณะกรรมการบริษทัก าหนด 

15) จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลโดยเปิดเผยไวใ้น

รายงานประจ  าปีของบริษทั ซ่ึงลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและ   

ธรรมาภิบาล และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอย่างน้อย ดงัน้ี  

(1) ความเห็นเกี่ยวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นที่เชื่อถือไดข้องรายงาน

ทางการเงินของบริษทั 

(2) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั  

(3) ความเห็นเกี่ยวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(4) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี   

(5) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์  

(6) ความเห็นเ กี ่ยวกบัการปฏิบตั ิตามการก ากบัดูแลกิจการที ่ด ี และ

จรรยาบรรณทางธุรกิจ  
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(7) จ านวนคร้ังของการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลแต่ละ

ท่าน 

(8) ความเห็น หรือขอ้สังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบและ 

ธรรมาภิบาลไดรั้บจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎบตัร (Charter) รายงาน

อื่นใดที่เห็นว่าผูถ้ือหุ ้น และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขต

หน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั  

16) ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบตัิหนา้ที่ตามนโยบายการก ากบั

ดูแลกิจการที ่ด ีจรรยาบรรณทางธุรก ิจ  ของบริษทั  และบริษทัย ่อย  และ

ประมวลผลการประ เม ินก ารก า ก บั ด ูแลก ิจก า รประจ า ปี น า เสนอต ่อ

คณะกรรมการบริษทั พร้อมทั้งน าเสนอความเห็นและขอ้เสนอแนะ 

17) ก าหนดให้บริษทัและบริษทัย่อยมีกระบวนการในการต่อตา้นคอร์รัปชนัตาม

แนวทางของหน่วยงานก ากบัดูแลต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพรวมถึงมีการ

ประเมินตนเองเก่ียวกบัมาตรการต่อตา้นคอร์รัปชนั 

18) ท าหน้าที่เป็นคณะกรรมการสอบสวนในกรณีที่กรรมการบริษทัมีการฝ่าฝืน

หรือไม่ปฏิบติัตามนโยบายเก่ียวกบัการต่อตา้นทุจริตคอรัปชนัในกรณีกรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลท่านใดเกี่ยวขอ้งกบัเร่ืองที่พ ิจารณากรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลท่านนั้นตอ้งไม่เขา้เป็นกรรมการสอบสวนในคราว

ดงักล่าว 

3.5 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) จดัให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 คร้ัง ตามรอบระยะเวลาการจดัท ารายงาน

ทางการเงิน และอาจมีการประชุมเป็นวาระพิเศษเพิ่มเติมตามความจ าเป็น 

2) กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลควรเขา้ร่วมประชุมทุกคร้ัง 

3) คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลควรมีการประชุมเฉพาะกบัผูส้อบ

บญัชีของบริษทั โดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมประชุมดว้ยอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

4) คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลอาจเชิญกรรมการ หรือผูบ้ริหารของ

บริษทั บริษทัย่อย หรือผูส้อบบญัชีเขา้ร่วมการประชุมได้ 
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5) ในการเรียกประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  ให้ประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล หรือบุคคลซ่ึงได้รับมอบหมายส่งค า

บอกกล่าวเรียกประชุม พร้อมระเบียบวาระ และเอกสารประกอบการประชุมเป็น

หนังสือ หรือส่งผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิ

บาลทุกท่านล่วงหน้าไม่น้อยกว่า  3 วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี เพื่อให้กรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลอย่างเพียงพอ เวน้แต่เป็นกรณี

จ าเป็นเร่งด่วน เพื่อรักษาสิทธิ หรือประโยชน์ของบริษทัให้สามารถแจ้งการนัด

ประชุมโดยวิธีอ่ืน หรือก าหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้

6) การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลอาจจดัให้มีการประชุมผ่าน

ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ทั้งน้ี การประชุมดงักล่าวตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 

ระเบียบ ประกาศ ขอ้ก าหนด หรือหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

3.6 องค์ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลตอ้งมีกรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลเขา้ร่วมประชุมไม่น ้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวน

กรรมการทั้งหมดจึงครบเป็นองค์ประชุม 

2) ในกรณีที่ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลไม่อยู ่ในที่ประชุม 

หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการตรวจสอบและธรร

มาภิบาลให้รองประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลเป็นประธานในท่ี

ประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล หรือมี แต่ไม่

สามารถปฏิบตัิหน้าที่ไดใ้ห้กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลซ่ึงมาประชุม

เลือกกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

3) กรรมการมีสิทธิหน่ึงเสียงเท่ากนั 

4) การวินิจฉัยช้ีขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงขา้งมากโดยไม่นับรวมกรรมการ

ตรวจสอบและธรรมาภิบาลซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองที่พิจารณา ถา้คะแนนเสียง

เท่ากนั ให้ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลมีสิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้น

อีกหน่ึงเสียงเพื่อเป็นการช้ีขาด 
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3.7 การรายงาน 

1) ให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล เป็นผูจ้ดัท ารายงานการ

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

2) ก าหนดให้ตอ้งจดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล

ให้แลว้เสร็จภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม  

3.8 เพื่อให้กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลฉบบัน้ีมีความเหมาะสมและ

สอดคล้องกับสภาวการณ์ สภาพของธุรกิจ หรือกฎระเบียบท่ีมีการเปล่ียนแปลง                               

จึงก าหนดใหมี้การทบทวนกฎบตัรฉบบัน้ีเป็นประจ าทุกปี 

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลฉบบัน้ีให้มีผลใช้บงัคบัตั้งแต่วนัท่ี 21 เมษายน 

2568 เป็นตน้ไป 

 
                        ประกาศ ณ วนัท่ี 21 เมษายน 2568  
                                                            บริษทั ไทยอีสเทิร์น ไบโอ พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

                                                                                        
    (นายเฉลิม โกกนุทาภรณ์) 
     ประธานคณะกรรมการ 

 


